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INFORMAZIONI PERSONALI

MARRO ANTONIA
VIA SAN PAOLINO N.26 CERVINARA (AV)
3921603433

marro.antonia@libero.it

antonia.marro@istruzione.it

ITALIANA
19/07/1960

DALL’A.S. 2016 AD OGGI

DIRIGENTE SCOLASTICO

MIUR

Istituzione Scolastica: 1.0. “F. De Sanctis” Cervinara — Dall’a.s. 2020/21
Istituzione Scolastica: I.C. “C.Del Balzo” S. Martino V.C. —Dall’a.s. 2017/18
all’a.s. 2019/2020

Istituzione Scolastica: I.C. “G. Pascoli” Rotondi - a.s. 2016/2017all’a.s.
2017/18

maggio 2018 a ottobre 2018

USR CAMPANIA

Ente Pubblico Presidente Commissione Giudicatrice Concorso a Cattedra
Personale Docente Scuola Sec.Grado-Classe di Concorso A45

DALL’A.S. 2015/2016
PRESIDENTE DI COMMISSIONE ESAME DI STATO
MIUR

DALL’A.S. 1993 ALL’A.S. 2015/2016

DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO CL.CON. AO45 ECONOMIA AZIENDALE

MINISTERO PUBBLICA ISTRUZIONE

Servizio prestato:

v Presso I’ .P.S.E.O.A. “De Gruttola” di Ariano Irpino (AV) dall’a.s.
2013/2014 all’a.s. 2015/2016

v Presso I'l.T.C.G. “G.Bruno” di Ariano Irpino (AV) per 'a.s. 2012/2013

v’ Presso I'l.P.S.A.R.”De Medici” di Ottaviano (NA) per I’a.s. 2011/2012

v' Presso I'l.P.S.A.R.”De Medici” per I'a.s. 2010/2011 - Utilizzata per I'a.s.
2010/2011 presso | ‘1. P.C.T. “S.PERTINI” di Afragola (Na) su ADO3

v’ Pressol‘l. P.C.T. “S.PERTINI” di Afragola (Na) dall’a.s. 1996/1997 all’a.s.


mailto:marro.antonia@libero.it
mailto:antonia.marro@istruzione.it

Date
Tipo di impiego
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Tipo di impiego
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date

Tipo di impiego

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Principali mansioni e responsabilita

Coordinamento e progettazione
PON

Coordinamento e progettazione
Alternanza Scuola/Lavoro
Coordinamento altre attivita
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2009/2010

Presso I'l.T.C.G. di Afragola (Na) per I'a.s. 1994/1995 e 1995/1996;

Presso I'l.T.C.G. Fermi di Iglesias(Ca) per I’a.s. 1993/1994
A.s. 2013/2014

Formatore PON Annualita 2013

I.C. “F. De Sanctis” di Cervinara

A.S. 2011/2012

Osservatore esperto nel Progetto Valutazione.M@t.abel
INVALSI

A.S. 2007/2008

Formatore Pon C1-competenze digitali-annualita 2007
S.M.S. “De Sanctis” di Cervinara (Av)

" H)

e

T

Membro della Giunta Esecutiva del C.I. a.s. 2010/2011
Membro consiglio Istituto dall’a.s. 2008/09 all’a.s.2010/2011
Funzione Strumentale Area 1 a.s. 2010/2011

Funzione Strumentale Area 1 a.s. 2009/2010

Funzione Strumentale Area 1 a.s. 2008/2009

Funzione strumentale Area 2 a.s. 2006/2007

Funzione strumentale Area 2 a.s.2005/2006

Docente facilitatore Pon annualita 2010

Progettista e responsabile progetti PON aa.ss. 2008/2010

Docente valutatore Pon annualita 2007-2013

Docente progettista e tutor dei seguenti Pon annualita 2004/2005 —
misura 7 Azione 7.1 “Differenze di genere e nuova identita professionale”
Coordinatrice del “Nucleo della verifica, della valutazione e certificazione
degli allievi” nonché del “Nucleo di monitoraggio e valutazione di
processo” per le sequenti annualita PON dal 2002 al 2006:

misura 1 azionel.1.a (Sviluppo delle competenze di base trasversali
nella scuola” : formazione ai nuovi linguaggi multimedialita
informatica telematica)-

misural azione 1.b (promozione delle competenze linguistiche di base
e di settore)

misura 1 azione 1.3 (Supporto alla formazione in servizio del personale
nel sistema dell’istruzione” - Configurazione a: formazione dei docenti
nelle nuove tecnologie dell’informazione)

misura 3 azione 3.2 (Prevenzione e recupero della dispersione
scolastica di alunni della scuola secondaria superiore e per il rientro
del drop out”)

misura 7 azione 7.2 (Supporto alla formazione in servizio del personale
nel sistema dell’istruzione” — promozione delle pari opportunita di
genere )

Coordinatrice e progettista Alternanza Scuola-Lavoro aa.ss. 2010/2011 -
2006/2007 - 2005/2006
Docenza Alternanza Scuola/Lavoro a.s. 2010/2011

Componente Commissione Accoglienza a.s. 2010/2011

Coordinatrice della Commissione Interdisciplinare Ricerca e Studi per la
definizione standard delle competenze in uscita - a.s. 2005/2006


mailto:Valutazione.M@t.abel

Componente R.S.U. triennio 2003/06

Componente R.S.U. triennio 2000/03

Componente Gruppo POF a.s. 1999/00 — 2000/01 — 2001/02 — 2002/03 —
2003/04

ASANEN

Esperienze I.F.T.S.
Docenza terza area

Docente progettista I.F.T.S. “Addetto punto vendita” a.s. 2001/2002
Docenza progetti Terza Area aa.ss. dal 1998/1999 al 2009/2010

Componente gruppo di progetto e Docente del gruppo di progetto contro la dispersione scolastica FSE
docente della lotta alla dispersione sottoprogramma 9
scolastica

ANENENEN

- pern.76 ore nell’anno scolastico 1998/1999

- pern. 100 ore nell’anno scolastico 1997/1998

- pern. 110 ore nell’anno scolastico 1996/1997

Docenza attivita integrative della

scuola v docenza progetto “Studio della Didattica” 2007/2008

docenza progetto “Linguaggi specifici” anno scolastico 2007/08

v docenza progetto “Comunicazione professionale anno scolastico
2003/04 — 2004/05

v’ docenza Percorso O.F.I.S. (D.D. n. 111 del 31/05/04) @.5.2005/2006 —
2004/2005

v’ docenza progetto “laboratorio Sociale” e “Orientamento” aa.ss. dal
1998/99 al 2002/03

v docenza del progetto “cultura del lavoro” anno scolastico 1997/98

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date (da —a) TITOLO CONSEGUITO CONCORSO ORDINARIO RECLUTAMENTO DIRIGENTI SCOLASTICI D.D.G.
Tipo di impiego 13/7/2011
Nome e indirizzo del datore di ENTE EROGANTE MIUR — USR CAMPANIA C/O SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO TITO Livio
lavoro DI NAPOLI -
* Date (da—a) NAPOLI, 27/03/1986
e Nome e tipo di istituto di LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO CON VOTAZIONE 103/110 PRESSO L’UNIVERSITA DI NAPOLI
istruzione o formazione “FEDERICO II”
¢ Principali materie / abilita ECONOMIA AZIENDALE
professionali oggetto dello studio DOCENTE DI ECONOMIA AZIENDALE

¢ Qualifica conseguita

MASTER E CORSI DI
PERFEZIONAMENTO
¢ Date (da—a) RomA, GENNAIO 2011

* Nome e tipo di istituto di CORSO DI PERFEZIONAMENTO BIENNALE PRESSO L’UNIVERSITA LIBERA “CUSANO”
istruzione o formazione

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

"INTELLIGENZE E APPRENDIMENTO TRA DISAGIO E DEVIANZA: PROGETTAZIONE DI INTERVENTI MIRATI
NELLE SCIENZE DELL'EDUCAZIONE"- (3000 H - 120 cFu)
METODOLOGIA DIDATTICA — DINAMICHE RELAZIONALI

Data Roma, 2009
Nome e tipo di istituto di MASTER DI Il LIVELLO PRESSO L"UNIVERSITA’ DEGLI STUDI “SAN P10 VvV
istruzione e formazione “DIRIGERE LA SCUOLA NELLA SOCIETA” COMPLESSA” ( H 1500 cFu 60)
¢ Date (da—a) ROMA, 5 OTTOBRE 2004
e Nome e tipo di istituto di MASTER DI Il LIVELLO PRESSO L’UNIVERSITA DEGLI STUDI “SAN Pio V”
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istruzione o formazione
¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

¢ Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
Qualifica conseguita

e Date (da —a)

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
¢ Qualifica conseguita

CORSI DI FORMAZIONE

¢ Date (da —a)

e Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

¢ Date (da —a)

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

e Date (da —a)

e Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
Qualifica conseguita

¢ Date (da—a)

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
Qualifica conseguita

¢ Date (da—a)

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
Qualifica conseguita
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“DINAMICHE RELAZIONALI E METODOLOGIE DIDATTICHE NEI GRUPPI DI APPRENDIMENTO:
COMPORTAMENTI ANTISOCIALI E RUOLO EDUCATIVO DELLA SCUOLA- (1500 H - 60 CFU)

METODOLOGIA DIDATTICA — DINAMICHE RELAZIONALI

RomA, 5 OTTOBRE 2004

CORSO DI PERFEZIONAMENTO PRESSO L’ UNIVERSITA DEGLI STUDI “SAN P10 V”
“ECONOMIA AZIENDALE E LE NUOVE TECNOLOGIE”- (1500 H - 60 CFu)
DIDATTICA ED INFORMATICA

12/12/2003

AICA (ASSOCIAZIONE ITALIANA PER L'INFORMATICA E IL CALCOLO AUTOMATICO) - MILANO
INFORMATICA, USO DEL PERSONAL COMPUTER

DipLomMA ECDL — EUROPEAN COMPUTER DRIVING LICENSE

15 NOVEMBRE 2019 FEBBRAIO 2020

CORSO DI FORMAZIONE PER DIRIGENTI SCOLASTICI

“SULL’ ANTICORRUZIONE, SUI CONTRATTI PUBBLICI E LE RESPONSABILITA”
USR — CAMPANIA - FEDERICO || MONTE SANT' ANGELO (NA)

DA MARZO 2017 A MAGGIO 2017
UsR CAMPANIA
CORSO DI FORMAZIONE SULL’ANTICORRUZIONE, SUI PROCEDIMENTI DISCIPLINARI E SUI CONTRATTI

ANNO ScoLAsTICO 2009/2010
I.P.S.C.T. “PERTINI” — AFRAGOLA
"RETI DIDATTICHE"

INFORMATICA

INFORMATICA E DIDATTICA
ATTESTATO DI FREQUENZA

2005

CORSO DI FORMAZIONE “DIDATTICA E NUOVE TECNOLOGIE” CORSO AVANZATO TENUTOSI PRESSO
L'IPSCT “PERTINI” DI AFRAGOLA

INFORMATICA E DIDATTICA

ATTESTATO DI FREQUENZA

2004

CORSO DI FORMAZIONE “DIDATTICA E NUOVE TECNOLOGIE” TENUTOSI PRESSO
L'IPSCT “PERTINI” DI AFRAGOLA

INFORMATICA E DIDATTICA

ATTESTATO DI FREQUENZA



¢ Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
¢ Qualifica conseguita

¢ Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
¢ Qualifica conseguita

e Date (da —a)

e Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
¢ Qualifica conseguita

e Date (da —a)

e Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
¢ Qualifica conseguita

¢ Date (da —a)

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
¢ Qualifica conseguita

e Date (da —a)

e Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.
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A.S.2003/2004

SEMINARIO DI SOSTEGNO ALLA REALIZZAZIONE DEI PROGETTI MISURA 7 —AZIONE 7.1B
DIDATTICA DI GENERE

ATTESTATO DI FREQUENZA

ANNO SCOLASTICO 2000/2001

IsTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “L.EINAUDII” DI CERVINARA (AV) CORSO DI FORMAZIONE A
DISTANZA “AUTOSAT- MULTIMEDIA@SCUOLA”

INFORMATICA

ATTESTATO DI FREQUENZA

ANNO SCOLASTICO 2000/2001

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “L.FERMI” DI CERVINARA (AV) CORSO DI FORMAZIONE A DISTANZA
“AUTOSAT- LA SCUOLA DELL'AUTONOMIA”

DIDATTICA

ATTESTATO DI FREQUENZA

SETTEMBRE 1998 — MAGGIO 1999

I.P.S.C.T. DI AFRAGOLA NELL’AMBITO DEL POR SOTTOMISURA 9 "INTERVENTI DI RIDUZIONE DELLA
DISPERSIONE SCOLASTICA TRAMITE STRATEGIE DI PIANIFICAZIONE ED INDIVIDUALIZZAZIONE
DELL'APPRENDIMENTO - INSEGNAMENTO"

METODOLOGIE DIDATTICHE

ATTESTATO DI FREQUENZA

A.5.1998/1999

I.P.S.C.T. DI AFRAGOLA NELL’AMBITO DEL POR SOTTOMISURA 9- CORSO DI AGGIORNAMENTO
“COMPORTAMENTO INDIVIDUALE E DI RELAZIONE DELL’ADOLESCENTE: IL RUOLO DEL DOCENTE NELLA
SCUOLA PER UNA COMUNICAZIONE EFFICACE ED UNA RELAZIONE POSITIVA

METODOLOGIE DIDATTICHE

ATTESTATO DI FREQUENZA

Maggio 2017 a giugno 2017

Attivita formative rivolte ai Dirigenti Scolastici:

¢ Le modalita di gestione dell’organico dell’autonomia e di potenziamento
¢ Le dimensioni della progettualita scolastica e i relativi atti di indirizzo

e Compiti e responsabilita del Dirigente Scolastico

® CAPACITA ORGANIZZATIVA ACQUISITA NELLE ESPERIENZE PROFESSIONALI SOPRA INDICATE;
e CAPACITA DI COORDINAMENTO E GESTIONE DI GRUPPI DI LAVORO;
e CAPACITA DI PROGETTAZIONE E DI COORDINAMENTO PROGETTI;

COORDINAMENTO DI GRUPPI DI LAVORO IN AMBITO SCOLASTICO.

DALL’A.S. 2008/2009 — 20010/2011 DOCENTE “FUNZIONE OBIETTIVO” AREA 1— CON COMPITI DI
COORDINAMENTO E PROGETTAZIONE DEL POF.

DALL’A.S. 2006/2007 — 2007/2009 DOCENTE “FUNZIONE OBIETTIVO” AREA 2— CON COMPITI DI
COORDINAMENTO AREA DOCENTI.

OTTIMA CONOSCENZA DEI SISTEMI INFORMATICI IN GENERE,
IN PARTICOLARE, CONOSCENZA DEI SEGUENTI PACCHETTI APPLICATIVI,
PRINCIPALI PACCHETTI APPLICATIVI




AUTOCERTIFICAZIONE DEI TITOLI
ai sensi degli artt. 45, 46 e 76 del DPR 445/2000 La sottoscritta Marro Antonia, dichiara, sotto la propria
personale responsabilita, ai sensi degli artt. 45, 46 e 76 del DPR 445/2000, consapevole delle
conseguenze previste in caso di dichiarazioni mendaci, di essere in possesso dei titoli dichiarati nel
presente curriculum vitae.

Firma
D.S. Antonia Marro

MARRO"ANTONIA

2024.07.31.12:19:01

CN=MARRO ANTONIA
C=IT

2.5.4.4=MARRO
2.5.4.42=ANTONIA

Pagina 6 - Curriculum vitae di
Marro Antonia



		2024-07-31T10:19:01+0000
	MARRO ANTONIA




