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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO  “F. DE SANCTIS”
SCUOLA INFANZIA- SCUOLA PRIMARIA – SCUOLA  SECONDARIA DI I° E II° GRADO
Via Aldo Moro – 83012 Cervinara (Av) - Tel Segreteria: 0824/ 700588
[bookmark: _Hlk61511893]Cod. Mecc.: AVIC86700L -  Cod. Fisc.:92084830642
PEO: avic86700l@istruzione.it  PEC:  avic86700l@pec.istruzione.it  -
SitoWeb: www.omnicomprensivocervinara.edu.it
   
Al Sito Web della Scuola 
A tutta la comunità scolastica 
Alle organizzazioni del territorio 
A tutti gli interessati 
Agli Atti
Amministrazione Trasparente


OGGETTO: DECRETO DI ASSUNZIONE IN BILANCIO - Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus  Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sottoazione ESO4.6.A.4.A – Avviso prot. 59369 del 19 aprile 2024 FSE+ Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 – Fondo sociale europeo Plus
Codice di progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2024-574
Titolo del progetto: “ I Luoghi dell'Anima”
CUP: H24D24000940007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA	La legge del 15 marzo 1997 n. 59 contenente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali per la Riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”; 
VISTO Il DPR 275/1999 contenente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche ai sensi della legge 15 marzo 1997 n. 59; 
VISTO Il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 
VISTO L’articolo 15 del Dlgs 36/2023 e, in particolare, il comma 2 nella parte in cui recita che “le stazioni appaltanti e gli enti concedenti nominano il RUP tra i dipendenti assunti anche a tempo determinato della stazione appaltante o dell’ente concedente, preferibilmente in servizio presso l’unità organizzativa titolare del potere di spesa, in possesso dei requisiti di cui all’allegato I.2 e di competenze professionali adeguate in relazione ai compiti al medesimo affidati, nel rispetto dell’inquadramento contrattuale e delle relative mansioni”;
VISTO L’Allegato I.2 al predetto Dlgs 36/2023 (artt 1-9);
VISTO	Il Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” Fondo sociale europeo plusi (FSE +) in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO	Il Decreto del MIM n. 72 dell’11 aprile 2024 recante ad oggetto “Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023- 2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021”;
VISTO	L’Avviso per adesione all’iniziativa riferita al predetto decreto prot. 134894 del 21 novembre 2023;
VISTA	La nota del MIM n. 56244 dell’11 aprile 2024 recante ad oggetto: “Scuole aperte d’estate - Piano Estate 2023/24 e 2024/25”;
CONSIDERATA	La nota del MIM n. 59369 del 19 aprile 2024 recante l’ AVVISO PUBBLICO Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025;
VISTA	La candidatura della scrivente istituzione scolastico al predetto Avviso Pubblico acquisita dal sistema con numero 702;
VISTO	Il Decreto Direttoriale del MIM n. 21 del 7 giugno 2024 di approvazione delle graduatorie definitive delle candidature riferite al succitato Avviso Pubblico;
VISTA La Delibera n. 50 del Collegio dei docenti del  06 maggio 2024 recante l’approvazione dell’azione progettuale in oggetto e l’inserimento della stessa nel PTOF;
VISTA La Delibera n. 26 del Consiglio di Istituto del 15 maggio 2024 di approvazione definitiva della predetta delibera del Collegio dei docenti;
VISTA	La lettera di autorizzazione del progetto in oggetto riferita alla scrivente Istituzione Scolastica e trasmessa dal Ministero dell’Istruzione e del Merito con prot. 83244 del 12 giugno 2024;

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

DECRETA

di assumere in Programma Annuale esercizio finanziario 2024 il predetto progetto; 
· di iscrivere il relativo finanziamento nelle ENTRATE – modello A, aggregato 02 – “Finanziamenti dall’Unione Europea” (liv. 1 – aggregato) – 01 “Fondi sociali europei (FSE)” (liv. 2 - voce), istituendo la sottovoce “Programma Nazionale 21-27” (FSE+) - (liv. 3) del Programma Annuale 2024 previsto dal decreto interministeriale n. 129 del 29 agosto 2018 (Regolamento recante le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche) per un importo pari ad euro 51.939,00. 
· Per la registrazione delle SPESE verrà istituito nell’ambito del Capitolo di Bilancio A3 specifica Scheda Illustrativa – finanziaria denominata “Piano Scuola Estate 2023/2025”. 
· di autorizzare il Direttore dei servizi generali e amministrativi, ai sensi dell’art. 5 c. 5 del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, a predisporre i correlati atti e le scritture contabili, compresi quelli di accertamento delle entrate e degli impegni di spesa.
· 
	
CODICE NAZIONALE
	TIPOLOGIA DI INTERVENTO
	TOTALE AUTORIZZATO
	CODICE CUP

	ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2024-574
	Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 20232024 e 2024-2025
	
[bookmark: _Hlk171065789]€ 51.939,00
	H24D24000940007




Riepilogo Moduli richiesti con candidatura n. 702 del 17.05.2024
	Tipologia modulo
	Titolo 
	Importo 

	Consapevolezza ed espressione culturale
	Sulle tracce dei Longobardi: Leggenda e magia	
	5.754,00 €

	Consapevolezza ed espressione culturale
	Arte&immagini
	5.601,00€

	Consapevolezza ed espressione culturale
	Un giorno con…Zenone 1
	5.754,00 €

	Consapevolezza ed espressione culturale
	Un giorno con…Zenone 2
	6.060,00€

	Consapevolezza ed espressione culturale
	Arte&Psiche
	5.754,00 €

	Educazione motoria
	#Orienteering
	5.754,00 €

	Educazione motoria
	#tennisedintorni1
	5.754,00 €

	Educazione motoria
	#tennisedintorni2
	5.754,00 €

	Lingua madre
	Teatro
	5.754,00 €



Il presente atto viene trasmesso al Direttore S.G.A. ed Consiglio di Istituto, ai sensi dell’art. 10, c. 5, del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, per gli adempimenti di competenza.
Per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse comunitario relativi allo sviluppo dei progetti saranno resi visibili sul sito e all’Albo di questa Istituzione Scolastica.

La Dirigente Scolastica
Antonia Marro
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